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摘要

为加强财政预算支出的管理工作,衡量财政资金使用效益,合理配置

公共资源,发挥公共资金的引导和促进作用,进而促进社会经济更好更快

的发展。根据 《2024年曲江区自评复核和整体支出绩效评价工作方案》

的文件要求,我们接受韶关市曲江区财政局委托,对韶关市曲江区马坝镇

人民政府部门整体支出进行绩效评价。

韶关市曲江区马坝镇人民政府纳入预算单位共 5个 ,包括本级及下属

4个预算单位,下属单位均为非公开独立核算单位。

下属单位分别是:韶关市曲江区马坝镇财政所,韶关市曲江区马坝镇

公共服务中心,韶关市曲江区马坝镇退役军人服务站,韶关市曲江区马坝

镇敬老院。

2023年韶关市曲江区马坝镇人民政府年初收入预算数为 3`720.79万

元,调整预算数为 3'949.35万元,收入决算数为 3'57⒐ 05万元。年初支出

预算数为 3`720.79万 元,调整预算数为 3`94⒐ 35万元 ,支出决算数为

3`579,05万元。

结合佐证资料审核、现场评价情况,根据部门整体支出绩效表现与职

责履行效益情况,韶关市曲江区马坝镇人民政府 2023年度部门整体支出

绩效评价综合得分为 8⒊ 74分 ,对应的绩效等级为
“
良
”。

在取得成效的同时,单位也存在一定的问题:一是预算编制规划有待

提高;二是内部管理制度不够完善;三是资金支出监督管理有待加强;四

是未在基层开展满意度调查。

针对发现的问题,建议马坝镇人民政府可做出相关改善和优化:一是

提高预算编制管理水平;二是完善部门内部管理制度,加强资金管理的严

谨性及合规性;三是丰富满意度调查。

l

L

1

d
日

1
爿

︱
︱
L
目

︱
叫
1
△

丿
典

此码用于证明该审计报告是否由具有执业许可的会计师事务所出具

您可使丹千机
“
扫一扫
”
或进人
“
注册会计师行业统一监管平台 〈http://ac暇

辔
1^儒

}荷
c酱
2;滥
∷
岛幕箩

l

L

L

I

I

L~

l

L

{

L



醯曦

艹 口 )ˉ 一曰^~l-k士 、`n                                
∩

^、 卦 |J筌个
·
l肓饥 ⋯̈ ⋯̈ ⋯̈ ⋯̈ ⋯̈⋯⋯⋯⋯ ⋯̈⋯⋯

⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯ ⋯̈⋯⋯⋯ 5

ˉ
︱

.

/  ` 古 口 )^【 Irri厶 h                                            o

k~^丿  首10|刂 爿方
`同

匕·······························································
···························5

(二 )部门整体支出绩效目标 5

(三 )部门整体支出情况 5

(四 )项 目资金支出情况 ⋯̈̈ ⋯̈ ⋯⋯⋯⋯̈ ⋯⋯⋯̈ ⋯⋯⋯⋯⋯̈ ⋯̈ ⋯̈ ·⋯⋯⋯7

二、绩效评价指标分析 7

7

15

(一 )预算编制情况分析

(二 )预算执行情况分析⋯̈ ⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯̈ ⋯⋯⋯⋯⋯̈ ⋯⋯̈ ⋯̈ ⋯⋯·⋯⋯8

(三 )预算使用效益情况分析⋯⋯⋯̈⋯⋯⋯̈ ⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯̈ ⋯⋯⋯·⋯⋯10

五、存在问题及改进意见⋯̈ ⋯̈⋯⋯⋯̈ ⋯̈ ⋯̈⋯⋯̈ ⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯̈ ·⋯⋯M

二
=·

 lq``'`汐 J=扌
'`                                                  1Q_、  `「 I丿 l乡曰
'匕

····························································································△u

ΠTi  -·)一
·
己I「 0L六奸                                                 19

性纠` △̌二二夕宁免贝 外人
····························································································△o

︱

L

(一 )存在问题⋯⋯⋯̈ ⋯⋯⋯⋯⋯̈ ⋯̈ ⋯⋯⋯̈ ⋯⋯̈ ⋯⋯̈ ⋯⋯⋯̈ ⋯̈ ⋯̈·⋯⋯M

/—^` △̄●r、 △̄△.二由虫 ri
k~丿 以 进 思 儿 ⋯⋯ ⋯̈ ⋯̈⋯⋯ ⋯̈ ⋯̈⋯⋯⋯¨̈ ⋯⋯⋯⋯ ⋯̈ ⋯̈⋯⋯ ⋯̈⋯⋯⋯·



韶关市智杰会计师事务所
SHAOGUAN ZHIJIE CERTIFIED PUBLIC ACCOUNTANTS

韶关市曲江区马坝镇人民政府

部门整体支出绩效评价报告

韶智会综 [202钊 第 318号

韶关市曲江区财政局

为加强财政预算支出的管理工作,衡量财政资金使用效益,合理配置

公共资源,发挥公共资金的引导和促进作用,进而促进社会经济更好更快

的发展。根据 《202全 年曲江区自评复核和整体支出绩效评价工作方案》的

文件要求,我们接受韶关市曲江区财政局委托,对韶关市曲江区马坝镇人

民政府部门整体支出进行绩效评价。我所根据制定指标体系展开本次评

价,经过资金使用情况核查、项目数据采集、访谈、社会调查等必要的评

价程序,运用绩效分析和统计方法,在梳理、分析评价数据资料的基础上 ,

形成本评价报告。

一、部门基本情况

(一 )部门职能

1、 主要职能

(1)宣传贯彻落实党和国家各项方针政策和法律法规,执行上级的

决议、决定。研究决定本镇经济建设、政治建设、文化建设、社会建设、

生态文明建设和党的建设等方面的重大问题。

(2)落实基层党建工作责任制,加强基层党组织建设和党员队伍建

I

L

d
J
门

u
l
L
四

日
ˉdd
l
l
ˉ

q
丬

训
△
剁

|

L

l

L

I

I

L

︱
I
L

l

l

L

l

L

l
ˉ

L



设。落实全面从严治党主体责任和意识形态工作责任,加强基层党风廉政

建设,维护和执行党的纪律。

(3)统筹制定并组织实施区域发展重大决策和建设规划,拟订并组

织实施经济、产业发展规划和年度计划,深入实施乡村振兴战略,组织开

展生态环境保护和安全生产、自然灾害等应急管理相关工作。

(4)统筹负责辖区公共服务工作,推进便民服务平台标准化建设。

组织实施公共服务、党群服务、社会事务、政务服务等工作。

(5)统筹负责辖区综合治理工作,加强社会主义民主法治建设,组

织开展社会治安综合治理、维护社会稳定、反邪教和平安建设、法治建设

等有关工作。

(6)统筹负责辖区综合行政执法工作,按权限负责相关领域执法工

作。整合辖区相关执法力量和资源,开展综合行政执法。

(7)完善党领导下的基层社会治理体系,提高基层自治水平。健全

社区管理和服务机制,推行网格化管理和服务。

(8)动员辖区内各类单位、社会组织和村 (居 )民等社会力量参与

社会治理,引导辖区单位履行社会责任,整合区域内各种社会力量为辖区

发展服务。

(9)编制及执行本镇财政预决算计划,负责镇本级财务、审计以及

集体资产管理工作,指导监督村 (居 )财务和资产管理工作。

(10)按照干部管理权限,负责干部的培育、选拔、管理和使用工作。

做好人才服务和引进工作。

(11)完成区委、区政府交办的其他任务。

2、 机构设置

韶关市曲江区马坝镇人民政府内设机构分别是:党政综合办公室,人



大办公室,党建工作办公室 (组织人事办公室),纪检监察办公室,公共

服务办公室 (党群服务中心、社区建设办公室),综合治理办公室,综合

行政执法办公室 (综合行政执法队),规划建设办公室 (生态环境保护办

公室),应急管理办公室,农业农村办公室 (经济发展办公室 )。

3、 部门构成

韶关市曲江区马坝镇人民政府纳入预算单位共 5个,包括本级及下属

4个预算单位,下属单位均为非公开独立核算单位。

下属单位分别是:韶关市曲江区马坝镇财政所,韶关市曲江区马坝镇

公共服务中心,韶关市曲江区马坝镇退役军人服务站,韶关市曲江区马坝

镇敬老院。

4、 人员情况

韶关市曲江区马坝镇人民政府核定行政编制 58人,事业编制 25名 ;

实有在职人员 135名 ,其中,行政人员 57人 ,参公事业人员 48人 ,非参

公事业人员 40人。退休人员 11人。

(二 )部门整体支出绩效目标

马坝镇人民政府认真贯彻党的基本路线、方针政策,实现经济发展总

体平稳、社会大局和谐稳定、民生福祉持续改善、政治生态风清正气的良

好局面。充分发挥绩效评价的激励和导向作用,进一步激活干部干事创业

的积极性和主动性。

(三 )部门整体支出情况

1、 部门整体收入情况

2023年韶关市曲江区马坝镇人民政府年初收入预算数为 3,720.79万
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元,调整后预算数为 3,949.35万元,收入决算数为 3,579.05万元。

单位:万元

2、 部门整体支出情况

2023年韶关市曲江区马坝镇人民政府年初支出预算数为 3,720.79万

元,调整后预算数为 3,949.35万元,支出决算数为 3,579.05万元。

单位:万元

项 目
2023年预算

数

2023年调整后

预算数

2023|年决

算数

决算数占

收入比例

一般公共预算财政拨款收入 3,720.79 3,869,75 3,每99.续 5 97.78%

政府性基金预算财政拨款收入 0.00 0.00 0.00 0.00

国有资本经营预算财政拨款收入 0.00 79.60 79.60 2,22%

其他收入 0.00 0,00 0.00 0.00

年初结转和结余 0.00 0.00 0.00 0,00

本年收入合计 3,720,79 3,949.35 3,579.05 100%

项目 (按经济分类 ) 2023年预算数
2023年调整后

预算数

2023年决算
数

占支出

比例

一、基本支出 3,444.07 3,593.03 3,483.78 97.34%

人员经费 3,275.47 3,275.47 3,166,22 88.47%

公用经费 168.60 317.56 317.56 8.87%

二、项目支出 276.72 356.32 95.27 2.66%

三、上缴上级支出 0.00 0.00 0.00 0.00

四、经营支出 0.00 0.00 0.00 0.00

五、对附属单位补助支出 0.00 0.00 0.00 0.00

六、本年支出合计 0.00 0.00 0.00 0.00

七、年末结转和结余 0.00 0.00 0,00 0.00

八、总计 3,720,79 3,949.35 3,579.05 100%



(四 )项目资金支出情况

单位:万元

二、绩效评价指标分析

(一 )预算编制情况分析

该指标包括预算编制、目标设置、保障措施 3个二级指标,指标分值

30分 ,评价得分 25分 ,得分率 83.34%。

1、 预算编制,指标总分 18分,评价得分 15分。

(1)预算编制合理性,指标分值 5分 :部门预算编制、分配符合本

部门职责、符合区委、区政府方针政策和工作要求;但功能分类和经济分

类编制不够准确,项 目之间调剂较多,因此扣 1分。本项得分 4分。

(2)预算编制规范性,指标分值 5分 :符合区财政当年度有关预算

编制的原则和要求,符合资金预算编制和项目库管理要求。本项得分
5分。

(3)预算编制规划性,指标分值 4分 :马坝镇人民政府组织编制了

本部门管理领域的中期财政规划,展现了本部门中长期发展的需要和方

向。本项得分 4分。

(4)预算编制科学性,指标分值 4分 :据马坝镇人民政府 2023年决

序号 项目名称 预算资金 使用资金 执行率

1 朝阳社区新党群服务中心装修工程 38,36 22.7每 59.29%

2 东风社区新党群服务中心装修工程 45,65 27.39

3 中华社区新党群服务中心装修工程 44.68 25.11 56.20%

4 清退编外人员赔偿金 32.38 32.38 100%

合计 161.07 107.62 66.82%
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算报表,部门 (单位)在预算编制时,未将所有政府收入全部列入预算 ,

如征拆经费收入支出,因此扣 2分。本项得分 2分。

2、 目标设置,指标分值 10分,评价得分 9分。

(1)绩效目标覆盖率,指标分值 2分 :评价单位共 4个项目,已设

置绩效目标的有 4个,绩效目标覆盖率为 100%。 本项得分 2分。

(2)绩效目标合理性,指标分值 4分 :绩效目标能体现部门
“三定
”

方案规定的部门职责和年度计划,能分解成具体工作任务,与本年度部门

预算资金相匹配。本项得分 4分。

(3)绩效指标明确性,指标分值查分:绩效指标能够明确部门履职

效果的社会经济效益,但设置的效益指标不够细化、量化,指标未制定相

关的量化考评办法,扣减 1分。本项得分 3分。

3、 保障措施,指标分值 2分,评价得分 1分。

马坝镇人民政府制定了内部控制管理办法等制度,对 日常工作、财务

管理、效能管理等行为进行了规范约束,促进项目绩效目标的实现,但未

提供所制定的制度或方案是否得到切实执行的佐证资料
(如 日常检查、稽

核的底稿等),扣 1分。本项得分 1分。

(二 )预算执行情况分析

该指标主要从包括资金管理、项目管理、资产管理、人员管理、制度

管理 5个二级指标,指标分值 40分,评价得分 31.12分 ,得分率 77.80%。

1、 资金管理,指标分值 22分,评价得分 19.12分。

(1)部门预算支出率,指标分值 4分 :据马坝镇人民政府提供的决

算报表,调整后预算数为 3,949.35万元,决算数为 3,579.05万元,预算

支出率为 90.62%。 本项得分 3.62分。
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(2)结转结余率,指标分值 3分 :据马坝镇人民政府提供的决算报

表,结余结转率≤10%。 本项得分 3分。

(3)政府采购执行率,指标分值 4分 :剔除非本部门 (单位)承担

经费的政府采购计划金额为 4⒋ 27万元,实际采购金额茌⒋12万元,实际

采购金额小于采购计划金额,得 2分。但部分采购未履行政府采购程序 ,

如 2023年 9月 62号凭证采购马坝镇 2021年度法律服务,扣 2分。本项

得分 2分。

(4)财务合规性,指标分值 4分 :经现场评审抽查会计凭证对资金

支出规范性进行核查,预算执行及事项支出符合规定,但 2023年 12月 记

账一0146银行支付 2023年农业农村财务管理、红火蚁防治培训授课费未取

得发票,扣减 0.5分。本项得分 3.5分。

(5)资金下达合法性,指标分值 3分 :部门下达其主管的一般性转

移支付和专项转移支付及时。本项得分 3分。

(6)预决算信息公开,指标分值 4分 :按相关规定公开了 2023年部

门预算、政府采购预算计划、政府采购统计等财政资金使用情况说明。本

项得分 4分。

2、 项目管理,指标总分 7分,评价得分 4分。

(1)项 目实施程序,指标分值 2分 :项 目的设立及调整按规定履行

了报批程续,项 目招投标、建设、验收等或方案实施严格执行相关制度规

定。本项得分 2分。

(2)项 目监管,指标分值 5分 :马坝镇人民政府建立了管理机制 ,

但未提供对主管的专项资金和专项经费实施有效的检查、监控、督促整改

的佐证资料,扣 3分。本项得分 2分。

3、 资产管理,指标分值 5分,评价得分 5分。
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(1)资产管理安全性,指标分值 2分 :能按照制定的资产管理相关

流程及说明,对资产的管理保存妥善、使用合规、配置合理,对报废资产

处置规范。本项得分 2分。

(2)固定资产利用率,指标分值 3分 :建立了固定资产使用台账 ,

对在用和闲置固定资产进行登记整理,本部门固定资产使用效率程度较

高。本项得分 3分。

4、 人员管理,指标分值 2分,评价得分 0分。

马坝镇人民政府机关行政编制 58名 ,事业编制 25名 ;2023年度实有

在职人员 135名 ,其中,行政人员 57人 ,参照公务员法管理事业人员 48

人,非参公事业人员 40人 ,超出编制人数。本项得分 0分。

5、 制度管理,指标总分 4分,评价得分 3分。

马坝镇人民政府 2017年 11月 印发 《马坝镇财经管理制度》,2023年

5月 通过印发 《韶关市曲江区马坝镇预算绩效管理制度 (试行》,2017年

至今其管理制度未进行过比较大的修订,在近年来经济社会巨大变革的时

代背景下,管理制度未能及时根据新形势新任务新要求进行修订,内控制

度不够完善,存在一定程度的管理漏洞,扣 1分。本项得分 3分。

(三 )预算使用效益情况分析

该指标主要包括经济性、效率性、效果性、公平性 4个二级指标,指

标分值 30分 ,评价得分 27.62分 ,得分率 92.07%。

1、 经济性,指标分值 6分,评价得分 5分。

(1)公用经费控制率,指标分值 2分 :年初公用经费预算 168.6万

元,2023年度机构改革原因,经费预算调整数 317.56万元,决算数 317.56

万元,未超出预算。本项得分 2分。
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(2)“三公
”经费控制率,指标分值 2分 :三公经费年初预算 15.6

万元,其中,公务用车购置及运行费 15万元,公务接待费
0.6万元;决

算 1⒋ 狃 万元,未发生因公出国 (境 )费支出。本项得分
2分。

(3)预算调整率,指标分值 2分 :据提供的决算资料,年初预算数

为 3,720.79万元,据提供的决算报表,决算数为 3,579.05万元
,预算调

整率为 3.81%。 本项得分 1分。

2、 效率性,指标分值 9分,评价得分 8.5分。

(1)重点工作完成率,指标分值 3分 :根据评价单位提供的年度重

点任务、年度工作计划、年度工作总结,重点工作完成率 100%。 本项得
分

3分。

(2)绩效目标完成率,指标分值 3分 :项 目单位共查个项目,工作

内容分别制定了绩效目标,根据单位所提供的佐证材料及现场评审结果
显

示,5项工作内容的绩效指标基本都达到预期目标值,绩效目标完成情况

良好,本项得分 3分。

(3)项 目完成及时性,指标分值 3分 :自评的项目中,部分项目设

定的绩效目标不够全面明确,无法科学判断项目是否按计划时间全面完

成,适当扣 0.5分。本项得分 2.5分。

3、 效果性,指标分值 10分 ,评价得分 9.62分。

(1)招商引资工作的效果性,指标分值 2分 :马坝镇人民政府 2023

年共签约 11个招商引资项目,实现纳统入库 6个,累计合同投资额
8△95

亿元。2023年征拆项目共 74个 ,完成征地面积 619.7亩 ,未发生征拆事

故。本项得分 2分。

(2)乡村振兴推进的效果性9指标分值 3分 : 2023年全镇脱贫户

307户 694人 ,无纳入返贫监测对象,得 1分 ; 2022年复耕整治监测面
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积 640.95亩 ,2023年通过代耕、自种等方式种植 39⒋ 35亩,遏制撂荒面

积比例 61.53%,得分 0.62分 ; 2023年马坝镇采取
“
机械化耙田+无人机

‘
飞播
’ 莱种”的方式在转溪、石堡等 4个双季稻轮作试点区集中开展

冬季油菜种植,创新打造
“
农夫集市

”
品牌,取得一定成效,得 1分。本

项得分 2.62分。

(3)民生治理的效果性,指标分值 3分 :2023年度马坝镇累计救助

困难群众 543人 ,集中开展社工及志愿服务 32次 ;以镇人大代表中心联

络站为着力点,优化 11个村级联络站,收集群众意见建议 198条 ,开展

各类专题调研、视察 27次 ,完成韶关市曲江区天然气利用项目、高标准

农田建设等 5项民生实事项目;年底均通过竣工验收 10个老旧小区改造

项目,共 27栋 ,涉及 583户居民。本项得分 3分。

(4)城市建设的效果性,指标分值 2分 :2023年度对水文、石堡等

7个村编制村庄规划,初步完成
“
百千万工程

”
典型村龙岗村村庄规划编

制;在无物业小区、城中村等地开展大扫除行动 12次 ,清理垃圾 170余

吨,开展垃圾分类宣传活动 37次 ,派发宣传册 6215份 ,引导垃圾分类实

操 610次 ;组织、参与
“
两违
”
整治强制执法行动,拆除违法建筑 24宗 ,

拆除违建面积 33780平方,下发 《责令停止违法违章建设行为通知书》79

份,涉及建筑面积 71狃 平方,无整治事故发生。本项得分 2分。

4、 公平性,指标分值 5分,评价得分 4.5分。

(1)群众信访办理情况,指标分值 2分 :全年受理信访案件 124宗 ,

全年成功劝返拟进京非访共 9批次 17人次,未发生到省进京非法上访事

件,实现 “三个不发生
”
目标。本项得分 2分。

(2)公众或服务对象满意度,指标分值 3分 :根据韶关市曲江区乡

镇城镇管理综合检查考评工作领导小组办公室关于 2023年 11月 份乡镇城

12
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镇管理综合检查考评情况通报,马坝镇平均得分 91.06分 ,得 3分。马坝

镇人民政府面向社会群众服务,人民群众的满意就是其最大的绩效,因此

开展服务对象满意度调查进行绩效监控、评价的不可或缺的环节和部分 ,

然而马坝镇人民政府未能在基层民生工作中同步进行满意度调查,适当扣

0.5分。本项得分 2.5分。

三、评价结论

结合佐证资料审核、现场评价情况,根据部门整体支出绩效表现与职

责履行效益情况,韶关市曲江区马坝镇人民政府 2023年度部门整体支出

绩效评价综合得分为 83.7会 分,对应的绩效等级为
“
良
”,各项指标综合

评价得分情况如下 :

四、主要绩效

1、 凝心聚力紧抓征拆项目。2023年共有征拆项目74个,完成征地面

积 619.7亩 ,为招引项目落地提供坚实保障。2023年共签约 11个招商

引资项目,实现纳统入库 6个 ,累计合同投资额 8△95亿元;深挖文旅

资源,大力招引
“
农文旅
”
融合项目, 签约项目中共有 5个文旅项目。

2、 高水平谋划落实绿美生态建设。2023年林分优化已完成 1151亩 ,

完成率 105.01%;重点工程造林已完成 1060亩 ,完成率 530%;森林抚育

己完成 692亩,完成率 100%;松材线虫病防治己完成 872亩,完成率达

L

l

L

评价因素 分值 评价得分 得分率

预算编制情况 30 25 83,34%

预算执行情况 40 31.12 77.80%

预算使用效益 30 27,62 92,07%

评价总得分 100 83.74 83.74%
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142.01%。

3、 创新打造
“
农大集市

”
品牌。成功举办 8月石堡葡萄节及 9月

江畔广场丰收节农产品销售活动,带动周边市场农户经济收入超过 40万

元,得到省、市媒体广泛报道,进一步巩固脱贫攻坚成果。

4、 全力以赴落实疑似耕地流出图斑整改工作,充分发挥镇、村人员

力量,完成整改面积 455.98亩 ,超额完成 135.15亩。

5、 统一调配各项目涉及的安置房,2023年完成莲花大道及装各园项

目 22套安置房,亿华项目 257套安置房,滨江华府 60套安置房,新

城片区项目 294套安置房,93间 门店的安置分配。

6、 马坝镇代表曲江区接受省
“
市域社会治理试点

”工作检查,在创

建全国市域社会治理现代化试点工作中表现突出,荣获全市通报表扬。

五、存在问题及改进意见

(一 )存在问题

1、 预算编制规划有待提高

马坝镇人民政府未将政府全年收入支出纳入年度预、决算编制的情

况。马坝镇人民政府收到的各项征地协调工作经费在农业和经济发展办的

银行存款账户进行收支,资金的收支情况均未纳入部门的年度资金预算及

决算。

根据 《中华人民共和国预算法》第三十六条
“
各级预算收入的编制 ,

应当与经济社会发展水平相适应,与财政政策相衔接。各级政府、各部门、

各单位应当依照本法规定,将所有政府收入全部列入预算,不得隐瞒、少

列。
”

14
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2、 内部管理制度不够完善

在内部控制管理相关理论和实践逐渐丰富的背景下,部门应积极地针

对自身管理漏洞和不足之处,进行制度完善优化9并在实施管理过程中发

挥出有效内控的优势,进而为项目和部门达到绩效目标保驾护航。

马坝镇人民政府于 2017年 11月 印发 《马坝镇财经管理制度》,2023

年 5月 印发 《韶关市曲江区马坝镇预算绩效管理制度 (试行》,2017年至

今其内部控制管理制度未进行过比较大的修订与完善,在近年来经济社会

巨大变革的时代背景下,管理制度未能及时根据新形势新任务新要求进行

修订,内控制度不够完善,存在一定程度的管理漏洞。

3、 资金支出监督管理有待加强

马坝镇人民政府部分支出票据附件未取得发票入账,如 :2023年 12

月记账一0146银行支付 2023年农业农村财务管理、红火蚁防治培训授课费

3,000.00元 ,未取得发票。征拆工作项目的公务招待中较为频繁的使用酒

水,且部分酒水审批表中招待对象人数、陪同人数没有填报审批。

4、 未在基层开展满意度调查

马坝镇人民政府面向社会群众服务,工作围绕民生开展,日常还需在

哪些方面作出努力,都需听听人民群众的意见,这样民生工作才能扎根于

人民。马坝镇人民政府未能在基层进行充分的满意度调查,未能获取到足

够的意见反馈,对于下一年的为民生项目带来新活力、新想法、新方式、

新格局的工作开展缺失重要参考。

(二 )改进意见

1、 提高预算编制管理水平

根据区委、区政府的年初工作规划重心,科学、合理编制部门预算。
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对部门全部收支事项进行测算数额9全部收支纳入预算管理。提高预算编

制的准确性、规划性和科学性。

2、 完善部门内部管理制度,加强资金管理的严谨性及合规性

完善部门内部管理制度,学习内部管理新形势、新内容、新要求,结

合部门自身状况和特点完善部门内部管理制度。内部控制是否有效,除了

要依靠相关制度的支撑和引导,良好的内控环境不可或缺。可以通过长期

宣传、学习,促进部门入员对内控从了解、接受到认同;另一方面是发挥

部门领导的带头作用,领导对内部管理的足够重视和先行示范,带动其他

人参与其中。这样内部管理制度与内控环境相辅相成,互相促进,内部管

理工作有序进行。

3、 丰富满意度调查

可以通过问卷调查、采访等多种方式了解人民群众对部门工作的认可

度和不满之处,统计分析不同批次不同群众人员的问题特点,充分了解人

民群众的满意度9进而不断丰富工作的开展内容及方式,以更好地服务于

人民群众。

附件:部门整体支出绩效评价评分表

韶关 中国注册会计师 :
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中国注册会计师 :嗜患瑛
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「

附件

单位 (盖章):韶关区曲江区马坝镇人民政府

项目名称:迎上盥 ‘生支出多达蛙垩尘

部门整体支出绩效评价评分表

「

评价指标

指标说明 评分标准

第三方

机构
/专家审

核

评分依据

一级指标 二级指标 三级指标 四级指标

名称 权重 名称 权重 名称
权

重 名称
权

重

预算

编制

情况

30

预算
编制

18

预算编制

合跸性

预算编制合
理性

考核部门 (单位)预算的合理性,即是否符合本部
门职责、是否符合区委区政府的方针政策和工作耍
求,资金有无根据项目的轻重缓急进行分配 .

1部门预算编制、分配符合本部门职责、符合区委区政府方钊政策和工作要求的,得 1分 ;

2部门预算资金能根据年度工作重点,在不同项目、不同用途之间分配合理的,得 1分 ;

3专项资金编制细化程度合理,未出现囚午中调剂导致部门预决算差异过人的问题,得 1分 ;

4,功能分类和经济分类编制准确,年度中间无大量调剂,项 日之间是未频繁调剂的,得 1分 ;

5部门预算分配不国化,能根据实际情况合理调整 (如不存在项日文出完成不理想但连年持续
安排预算的情况等),得 1分 .

饪
功能分类和经济分类编制不够准确,项目之间调剂较
多,因此扣1分。

预算编制

规范性

预算编制规
范性

考核部门 (单位)预算编制是否符合区财政当年度
有关预算编制的原则,例如在规范性和细致程度方
面是否符合要求等。

符合区财政当年度有关预算编制的原则和要求的,符合专项资金预算编制和项目库管理要求
的,得5分 ;发现一项没有满足的扣1分 ,扣完为止。本指标由评价组对照相应年度的区级预算
编制文件和部门 (单位)的部门预算,根据实际情况评定。区级部门预算编制文件是指由区财
政局印发的区级预算编制]1作方案和年度区级部门预算编制工作通知,以及其他与部门预算编
制相关的文件和制度 .

符合区财政当年度有关预算编制的原则和‘I求 ,符合
资金预算编制和项目库管理要求 .

预算编制
规划性

预算编制规
划性

考核部门 (单位)预算的前瞻性和中期规划,即是
否组织和汇总编制本部门管理领域的中期财政规
划,研究提出未来三年涉及财政收支的重大改革和
政策事项,并测算分年度收支数额。

1,本部门 (单位)在预算编制时、按要求编制中期财政规划、政策依据充分的,得 2分 ;

2预算编制规划符合项目部门职能要求的,能够体现部门中长期发展的需要和方向的,得 2分 .
4

1.部门 (中位)在预算编制时、按要求编制中期财政
规划、政策依据充分,得 2分 ;

2预算编制规划符合项凵部门职能要求的,能够体现
部门中长期发展的需要和方向,得2分。

预算编制

科学性
预算编制科
学性

考核部门 (单位)预算编制是否切实保障中央和省
、区部署的重大改革、重要政策和重点项目资金需
求,不留 “硬缺口”,优先在本部门预算跨部门相
关资金中统筹解决当年新增专项支出需求

1.本部门 (单位)的预算年度未有追加资金的或新增支出需求优先在本部门专项中统筹解决
的,得2分 :

2.本部门 (单位)的预算安排能够保障中央和省、区部署的重大改革、重要政策和重点项目资
金需求的,得2分。

2
据决算报告,本部门 (单位)在预算编制叫,未将所
有政府收入全部列入预算。因此扣2分。

目标

设置
10

绩效日标

覆盖率

绩效日标覆
盖率

部门 (单位)设置了绩效目标的项目占部门 (单

位)全部项目的比率,用 以反映和考核部门 (单

位 )绩效目标设置的占比情况。

1比率=100%的 ,得2分 ;

2100%)比率≥80%的 ,得 1.5分 ;

3,80%)比 率≥60%的 ,得 1分 ;

4比率(60%的 ,得0分。

2
共4个项目,己设置绩效目标的有4个 ,绩效日标覆盖
率为100%,得 2分。

绩效目标
合理性

绩效目标合
理性

部门 (单位)所设立的整体绩效目标是否符合客观
实际,用 以反映和考核部门 (单位)整体绩效目标
与年度 [作任务的相符性。

1.绩效目标能体现部门 (单位) “三定”方案规定的部门职能的和中长期规划和年度工作计划
的,得 1分 ;

2绩效目标能分解成具体工作任务的,得 1分 ;

3,绩效目标与本年度部门预算资金相匹配的,得 1分 ;

4部 门申报的项目有进行可行性研究和充分论证的,得 1分 ;

刈上述4项标准,没有完全符合的,可酌情扣分。

4

绩效甘标能体现部门
“三定
”
方案规定的部门职责和

年度计划,能分解成具体工作任务,与本年度部门预
算资金相匹配。

绩效指标

明确性
绩效指标明

确性

部门 (单位)依据整体绩效目标所设定的绩效指标
是否清晰、细化、可量化,用 以反映和考核部门
(单位)整体绩效目标的明细化情况。

1.绩效指标中包含能够明确体现部门 (单位)履职效果的社会经济效益指标的,得 2分 :

2绩效指标包含卩]最化的指标的,得 1分 ;完全没有可量化的指标的,不得分 ;
3绩效日标的目标值测算能提供相关依据或符合客观实际情况的,得 1分 ;

刈上述3项标准,没有完全符合的,习 酌情扣分.

3

绩效指标能够明确部门履职效果的社会经济效益,但
设置设置的效益指标不够细化、量化,指标*制定相
关的最化考评办法,扣减1分。
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附件

单位 (盖章):韶关区曲江区马坝镇人民政府

项目名称:迎上唑 堡支上丝赳边垩企

部门整体支出绩效评价评分表

「

评价指标

指标说明 评分标准

第三方

机构
/专家审

核

评分依据
一级指标 二级指标 三级指标 四级指标

名称 权重 名称 权重 名称
权

重 名称
权

重

保障

措施
制度措施 制度措施

反映部门 (单位)是否制定并严格执行 F相应的财
务、项目管理制度以及实施方案 (计划),

1,管理办法或实施方案 (计划)等制度健全、规范的,得 1分 ;

2,所制定的制度或方案得到切实执行的 (需有相应佐证材料,如 日常检查、稽核的底稿等),
得1分 ;

3,其他情况酌情扣分。

l

未提供所制定的制度或方案是否得到切实执行的佐证

资料,扣 1分。

资金

管理
22

部门预算

支出率

部门预算文
出率

部门 (单位)部门预算实际支付进度和既定艾倒进
度的匹配情况,反映和考核祁门 (单位)预算执行
的及时性和均衡性。

本指标得分=本指标满分分值×全年平均文出进度。

其中:全年平均支出进度=(上半午支出进度十全年支出进度)△ 2
3 62
据马坝镇人民政府提供的决算报表,调整预算后数为
3,9在9,35万 元,决算数为3,57905万 元,预算支出率
为9062%。

结转结余

率
结转结余率

部门 (单位)当年度 0级财政拨款结转结余额与当
年度上级财政拨款总额的比率,用以反映和考核部
门 (币位 )对结转结余资命的实际控制程度 .

结余结转率=l一全年支出进度。
1.结余结转率≤10%的 ,得 3分 ;

210%(结 余结转率≤20%的 ,得2分 ;

320%<结 余结转率≤30%的 ,得 1分 ;

4结余结转率>30%的 ,得0分 ,

3 据提供的决算报表,结余结转率≤10%,得 3分

政府采购

执行率

政府采购执

行率

部门 (单位)本年度实际政府采购金额与年度政府
采购预算的比率,用 以反映和考核部门 (单位)政
府采购预算执行情况。

本指标得分=本指标满分分值×政府采购执行率
其中:政府采购执行率=(实际采购金额合计数/采购计划金额合计数)× lO0%;
如实际采购金额大于采购计划金额则本项不得分。

政府采购预算是指采购机关根据事业发展计划和行政任务编制的、并经过规定程序批准的年度
政府采购计划 .

2

剔除非评价部门 (单位)承担经费的政府采购计划金
额44,27`J元 ,实际金额44,12,,元 ,实际采购金额小
于采购计划金额,得 2分 .部分采购未履行政府采购程
序,如 2023年 9月 62号凭证,马坝镇2021年 度法律服
务,扣 2分 ,

财务合规

性
财务合规性

反映部门 (中位)资金支出规范性,包括资金管理
、费用支出等制度是否严格执行;会计核算是否规
范反映是否存在文出依据不合规、虚列项目支出的

情况;是否存在截留、挤占、挪用项目资金怙况 .

1预算执行规范性1分 ,按规定履行调整报批手续或未发生调整的,且按事项完成进度支付资金
的得满分,否则酌情扣分。
2.事项支出的合规性1分 ,资金管理、费用标准、支付符合有关制度规定的得满分,超范围、超
标准支出,虚列支出,截留、挤占、挪用资金的,以及其他不符合制度规定支出的,视情节严
重情况扣分,直至扣到0分。
3,会计核算规范性1分 ,规范执行会计核算制度得满分,未按规定设专账核算,或支出凭证不符
合规定,或其他核算不规范的,视具体情况扣分 ,
4.重大项目支出经过评估论证和必要决策程序的得1分 ,否则酌情扣分 .

35
2023年 12月记账一0146银行支付2023年农业农村财务管

理、红火蚁防治培训授课费未取得发票,扣减0.5分 .
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附件

单位 (盖章):韶关区曲江区马坝镇人民政府

项目名称:望上座红生支出多变虹垩阶

部门整体支出绩效评价评分表

评价指标

指标说明 评分标准

第三方

机构
/专家审

核

评分依据
一级指标 二级指标 三级指标 四级指标

名称 权重 名称 知 青 名称
权

重 名称
权

重

算

行

况

预

执

情

40

资金下达

合法性

资金下达合

法性

反映部门下达其主管的一般性转移支付和专项转移
支们的及时性。无转移支“J的部门,本项指标不考
核,3分分值调整至 “部门预算资金支出率

”
指标 .

1由部门统筹的专项资金 (需要二次分配):在规定要求时限内正式下达 .
得分=在要求贤J限内下达的资金上由部门统筹的专项资金总额冰15分
2部门预算:按规定,部门在接到财政部门批复的本部门预算后,15日 内向所属各荣位批复预
算。

部门预算部分得分:按时批复的得15分 ;每超过一天扣0.5分 ,扣完1,5分为止;未批复的不
得分。

本指标总得分=转移支付部分得分+部门预算部分得分。如被评价部门没有主管的转移支付资
金,则转移支付部分分值i|入部门预算部分,每超过一天扣1分,扣完为止。
注:无筹的专项资金的部门,本项指标不考核,3分分值调整至 “部门预算资金支出率”指标 ,
即
“
部门预算资金支出率

”
指标总分为6分。

3
部门下达其主管的一般性转移支付和专项转移支付及

时,得 3分。

预决算信
息公开

预决算信息

公开

主要考核部门 (单位)在被评价年度是否按照政府
信息公廾响大规定公开相关预决算信息,用 以反映
部门 (单位)预决算管理的公开透明情况。

1部门预算公开得分 :
(1)按规定内容、在规定llJ限和范围内公开的,得2分。
(2)进行了公开,但未达到时限、内容或范围要求的,得 1分
(3)没有进行公开的,得 0分。
(4)涉密部门经批准不需要公开相关信息的,计 2分 .
部门决算公开得分:
(1)按规定内容、在规定时限和范围内公开的,得2分。
(2)进行了公开,但未达到刚限、内容或范围要求的,得 1分
(3)没有进行公开的,得0分。
(4)涉密部门经批准不需要公开相关信息的,计 2分 .
本指标得分=部门预算公开得分+部门决算公开得分。

4
按相大规定公开了2023年部门预算、政府采购预算计

划、政府采购统rl等财政资金使用情况说明。

项目

管理

项日实施

程序

项目实施程

序

反映部门 (申位)所有项目支出实施过程是否规范,
包括是否符合中报条件:中报、批复稆序是否符合
相关管理办法;项目招投标、调整、完成验收等是
否履行相应手续等。

1.项目的设立及调整按规定履行报批程续,得 1分 ;

2,项 目招投标、建设、验收等或方案实施严格执行相关制度规定的,得 1分 ;

评价时发现有项目不符合上述条件的,酌情扣分 .
2

1项 目的设立及调整按规定履行报批程续,得 1分 ;

2项 目招投标、建设、验收等或方案实施严格执行相
关制度规定,得 1分。

项目监管 项目监管

反映部门 (单位)对所实施项回 (包括部门主管的
区级专项资金和专项经费分配给县实施的项目)的
检查、监控、督促等管理等怙况。

1资金使用单位或基层资金管理单位建立有效管理机制,且执行情况良好的,得2分 ;

2,各级业务主管部门按规定主管的专项资金和专项经费实施开展有效的检查、监控、督促整改
的,得3分 (需提供检查底稿或其他材料证明,否则不得分);如被评价年度部门主管的省级、
区级专项资金绩效评价等级有低或差的,本项不得分。
评价甘̀J发现有项日不符合上述条件的,酌情扣分。

2
单位未提供对主管的专项资金和专项经费实施有效的

检查、监控、督促整改的佐证资料,扣 3分。

资产

管 抑

资产管理

安全性
资产管理安

全性

部门 (单位)的资产是否保存完整、使用合规、配
置合理、处置规范、收入及时足额上缴,用于反映
和考核部门 (单位)资产安全运行情况。

1资产配置合理、-保管完整,账实相符的,得 1分 ;

2资产有偿使用及处置收入及叫足额上缴,得 1分。 2

能按照制定的资产管理相关流程及说明,对资产的管
理保存妥音、使用合规、配置合理,对报废资产处置
规范 .
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附件

单位 〈盖章);韶关区曲江区马坝镇人民政府

项目名濉 垫山整笠童坠续效彐哑

部门整体支出绩效评价评分表

评价指标

指标说明 评分标准

第三方

机构
/专家审

核

评分依据

一级指标 二级指标 三级指标 四级指标

名称 权重 名称 权重 名称
权

重
名称

权

重

固定资产

利用率

固定资产利

用率

部门 (单位)实际在用固定资产总额与所有固定资
产总额的比例,用 以反映和考核部门 (单位)固定
资产使用效率程度。

1,比率≥90%的 ,得 3分 ;

2,90%>比 率≥75%的 ,得2分 ;

375%)比 率≥60%的 ,得 1分 ;

1比率(60%的 ,得 0分‘

3 圃定资产利用率在90%以 上,不扣分

人员

管理

财政供养

人员拧制

率

财政供养人

员控制率

部门 (单位)本年度在编人数 (合工勤人员)与核
定编制数 (合工勤人员)的比率。

1比率≤100%的 ,得 2分 ;

2比率)100%的 ,得 0分 .
()

机大行政编制58名 ,事业编制25名 ;实有在职人员135
名,其中,行政人员57人 ,参照公务员法管理事业人
员48人 ,非参公事业人员40人 ,超出编制人数。

制度

管理
管理制度
健全性

管理制度健
全性

部门 (单位)是否制订并严格执行了相应的预算资
金、财务管理和预算绩效管理制度等,用以反映部
门的管理制度对其完成主要职责和促进事业发展的
保障情况。

1,部门制订了财政资金管理、内部财务、内部控制等制度的,得 1分 ;

2上述资金、财务和内控制度制度得到有效执行,能提供相关佐证材料的,得 1分 :

3部 门制订了本部门预算绩效管理制度的得1分 ;

4部 门落实了预算绩效管理制度,在本级及下属单位开展绩效评价等工作,能提供相关佐证羽
料的,得 1分 。

3

单位于2017年 11月 印发 《马坝镇财经管理制度》 ,
2023年 5月 通过印发 《韶关市曲江区马坝镇预算绩效管
理制度 (试行》,2017年至今其管理制度未进行过比
较大的修订,在近年来经济社会巨大变革的时代背景
卜,管理制度未能及时根据新形势新任务新要求进行
修订,内 控制度不够完苻,存在——定程度的管I曰漏
洞,扣 1分 .

经济

性

公用经费

控制率

公用经费控

制率

部门 (中位)本年度实际支出的公用经费总额与预
算安排的公用经费总额的比率,用以反映和考核部
门 (单 位)对机构运转成本的实际控制程度。

L|常公用经费决算数≤日常公用经费调整预算数,得 2分 ,否则不得分 2

年初公用经费预算1686万 元,2023年度机构改革原
因,经费预算调整数31756万 元,决算数317.56万
元,未超出预算,得 2分。

“三公
”

经费控制

率

“
三公
”
经

费控制率

部门 (申 位)本年度 “三公”经费实际文出数与预
算安排的三公经费数的比率,用以反映和考核部门
(单位)对 “三公”经费的实际控制程度。

“
三公
”
经费实际支出数≤预算安排的三公经费数,得2分 ,否则不得分。 2

三公经费预算15.6万元,其中,公务用车购置及运行
费15万元,公务接待费0.6万元;决算14,41万 元,未
发生因公出国 (境 )费支出.未超标,得 2分。

预算调整

率
预算调整率

部门 (单位)本年度预算调整数与预算数的比率
用以反映和考核部门 (单位)预算的控制程度

1比率≤3%的 ,得 2分 ;

23%(比率≤10%的 ,得 1分 ;

3,比率>10%的 ,得 0分 .
l

据提供的决算资料,年初预算数为3720,79万 元,据提
供的决算报表,决算数为3579,05万 元,预算调整率为
381%。 得1分。

重点工作

完成率

重点工作完
成率

反映部门 (单位)完成区委、区政府、人大重要事
项或项目的完成情况。

本项得分由评价单位自评得分,评价要点:
1.重点工作材料有进行归纳整理,材料完整、其实有效,得 1分 ;

2,对于重点工作的任务指标有相应的工作记录文件或总结相料进行说明,任务指标完成率能达
到工作要求,得 1分 ;
3重点工作完成产出和绩效明显,有相应的佐证材料证明,得 1分 .
重点~ˉ I∶作是指党委、政府、人大、中央相关部门交办或下达的工作任务。

3
根据评价单位提供的年度重点任务、年度工作计划、

年度工作总结,重点
^1作
完成率100%,
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附件

单位 (盖章):韶关区曲江区马坝镇人民政府

项目名称:宣⊥卫鳖盔支~且丝支边里企

部门整体支出绩效评价评分表

Γ

评价指标

指标说明 评分标准

第三方

机构
/专家审

核

评分依据

一级指标 二级指标 三级指标 四级指标

名称 权重 名称 权重 名称
权

重 名称
权

重

算

用

益

预
仗

效

30

效率

性 绩效目标

完成率

绩效凵标完

成率
反映部门 (单位)整体绩效目标完成的情况

绩效目标完成率由第三方机构综合评定,评价要点 :
1,绩效目标的设定有合理的依据,得 1分 ;

2绩效目标指标值的设定符合实际工作要求,得 1分 ;

3绩效目标完成情况达到目标值预期的要求,得 1分 .

3

1,绩效目标的设定有合理的依据,得 1分 ;

2绩效目标指标值的设定符合实际 ll作要求,得 1分 :

3绩效目标完成情况达到目标值预期的要求,得 1分。

项目完成

及时性

项日完成及

叫性

反映部门 (单位 )项 目完成情况与预期叫间对比的
情况 .

所有项目均按计划时间完成的,得3分 ;部分项目未按计划时间完成的,本项得分=已完成项目
数/预算项目数×3。

25
共4个项目,己 自评1个 ;向 评的项目中,部分项目设
定的绩效凵标不够全面明确,无法科学判断项日是否
按计划叫间全面完成,适当扣0.5分 .

效果

性
10
社会经济

环境效益
10

招尚引资 I∶

作的效果性
反映部门 (单位)招商引资丁作的效果性 .

落实年度招行引资项目,完成10个项目得1分 ,完成项目少1个扣0.1分 ;招商引资征拆项目没
有发生征拆事故得1分 ,|||现事故不得分。

2

马坝镇人民政府2023年共签约11个招商引资项目,实
现纳统入库6个 ,累计合同投资额8195亿元。2023年
共有征拆项日74个 ,完成征地面积6197山 )未发牛征
拆事故。

乡村振兴推

进的效果性
反映部门 (单位)乡村振兴推进的效梨忤。

l、 开展防止返贫动态监测帮扶工作,无返贫对象,得 1分 ;2、 开展复耕整治动态监测,对
2022年 度复耕整治数量监测整治怙况进行评分;3、 推进农村经济发展,根据完成农村经济政
策、措施实施效果进行评分。

2 62

l、 2023年全镇脱贫户307户 694人 ,无纳入返贫监测对
象,得 1分 ;2、 2022年 复耕整治监测面积64095亩 ,

2023年通过代耕、自种等方式种植39135亩 ,遏制撂
荒面积比例6153%,得分062分 :3、 2023年 马坝镇采
取
“
机械化耙田+无人机

‘
‘播
’ 菜种”的方式在转

溪、石堡等4个双季稻轮作试点区集中开展冬季油菜种
植,创新打造 “农夫集市

”
品牌,取得一定成效。

民生治理的

效果性
反映部门 (单位)民生治理的效果性。

1、 实施精准帮扶,累计救助困难群众不低于500人 ,开展社工及志愿服务不低于30次 ;2、 优
化11个村级联络站布局,完成5项民生实事项目:3、 推进老旧小区改造,完成10个老旧小区改
造项目。

3

2023年度马坝镇累卜|救助困难群众543人 ,集中开展社
工及志愿服务32次 ;以镇人大代表中心联络站为着力
点,优化ll个村级联络站,收集群众意见建议198条 ,

开展各类专题调研、视察27次 ,完成韶关市曲江区天
然气利用项目、高标准农田建设等5项民生实事项目;

年底均迪过竣工验收10个老旧小区改造项目,共27
栋,涉及583户居民。

城市建设的

效果性
反映部门 (单位)城市建设工作完成的效果性 ,

l、 改善人居环境整治,严厉打击环境污染行为,推进污染防治]∶作,出现污染事故不得分,违
法建设和违法用地整治工作,出现整治事故不得分。 2

2023年 度对水文、石堡等7个村编制村庄规划,初步完
成
“
自
ˉ
干万工程

”
典型村龙岗村村庄规划编制;在无

物业小区、城中村等地开展人扫除行动12次 ,清理垃
圾170余吨,开展垃圾分类宣传活动37次 ,派发宣传册
6215份 ,弓 |导垃圾分类实操610次 ;组织、参与 “两违
”
整治强制执法行动,拆除违法建筑24宗 ,拆除违建
面积33780平 方,下发 《责令停止违法违章建设行为通
知书》79份 ,涉及建筑面积7144平方,无整治事故发
生命

群众信访

办理情况
群众信访办
理情况

部门 (单 位)对群众信访意见的完成情况及及时
性,反映部门 (单位)对服务群众的重视程度。

l设置了便利的群众意见反映渠道和群众意见办理回复机制的,得 1分 ;

2当年度所有群众信访意见均有回复,得 1分 ,否则按比例扣分。
3回复意见均在规定时限内的,得 1分 ,否则按比例扣分。

2

全年受理信访案件124宗 ,全年成功劝返拟进京非访共
9批次17人次,未发生到省进京非法上访事件,实现 “

三个不发生
”
口标。
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附件

单位 (盖章):韶关区曲江区马坝镇人民政府

项目名称:宣匝】整整支出鲍 堑汪企

部门整体支出绩效评价评分表

Γ
~

评价指标

指标说明 评分标准

第三方

机构
/专家审

核

评分依据

一级指标 二级指标 三级指标 四级指标

名称 权重 名称 权重 名称
权

重 名称
权

重

公平

性
公众或服

务对象满

意度

公众或服务

对象满意疫

反映社会公众或部门 (单位 )的服务刘象对部门履
职效果的满意度 .

社会公众或服务对象是指部门 (单位)履行职责而影响到的部门、群体或个人,一般采取社会
调查的方式。如难以中独开展满意度调查的,△J参考区乡镇城镇管理综合检查结果等数据,或
者参考群众信访反馈的普遍性问题、本部门或权威第三方机构的开展满意度调查等进行合理的
评分。

25

韶关市山江区乡镇城镇管理综合检查考评工作领导小
组办公室关于2023年 11 FJ份 乡镇城镇管理综合检查考
评情况通报,马坝镇平均得分9106分 ,得3分 .马坝
镇人民政府面向社会群众服务,人民群众的满意就是
其最大的绩效,因此开展服务对象满意度调查进行绩
效监控、评价的不可或缺的环节和部分,然而马坝镇
人民政府未能在基层民生工作中同步进行满意度调
查,适当扣0.5分 。

加减

分项

工作表现

加减分指

标

工作表现加
减分指标

反映部门工作受到表彰或批评问贡的情况。

1,加分项:工作获得巾央或省委省政府表彰的,表彰一次加1分 ,同一项工作获得多次表彰的,
按一次△算,累 计加分最多3分 ,加分后总分不能超过100分 ;

2减分项:在国务院大督察或人大审计、监察等监督检查时发现问题并被问责的,问责一次扣2
分,同一个问题被问责多次的,按一次计算,累计减分最多6分 ,减分后总分不能低于()分。

合 讠| 100 100
83,74
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本 所 承 接 以 下 业 务

企业注册资本的验证和年检

企业合并、分立、清算事宜的审计

企业财务收支、经济效益的审计

企业经济责任和会计报表的审计

企业经济案件司法鉴定、清产核资

企业代理记帐 、财务会计咨询

企业税务代理 、税务审计 。

客观公正 优质服务

地址:韶关市曲江区中华一路10号

地址:韶关市浈江区解放路42号 (金韶酒店西侧 )

邮箱:s咧一888@163.com

电话 :0751-6668狃5

电话 :0751一巧989260

传真:0751-6674223


